
AIB-Vinçotte Nederland B.V.

28 oktober 1999/ARBO/APM/99 63304
Directie Arbeidsomstandigheden

De Staatssecretaris van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid, J.F. Hoogervorst;
Gelezen de brieven van AIB-Vinçotte
Nederland B.V. te Breda d.d. 28 okto-
ber 1997 en 14 oktober 1999 en de bij
die brieven verstrekte gegevens;
Overwegende, dat een certificerende
instelling in ieder geval moet voldoen
aan de criteria, die zijn opgenomen in
afdeling 1a, paragraaf 1 van het
Arbeidsomstandighedenbesluit en de
artikelen 1.1a, 7.2 en 7.3 van de
Arbeidsomstandighedenregeling;
Overwegende dat onderzoeksresultaten
het vertrouwen rechtvaardigen dat
AIB-Vinçotte Nederland B.V, voor wat
betreft de in artikel 2, eerste lid van
deze beschikking genoemde taken, aan
de criteria van Arbeidsomstandigheden-
besluit en Arbeidsomstandighedenrege-
ling voldoet;
Overwegende dat AIB-Vinçotte Neder-
land B.V. bereid is zich aanvullend te
laten accrediteren op basis van een spe-
cifiek certificatieschema, overeenkom-
stig de vigerende wetgeving, voor de
certificering van mobiele kranen en
torenkranen, zodra dit beschikbaar is;
Gelet op artikel 20 van de Arbeidsom-
standighedenwet 1998 en artikel 7.19,
negende en tiende lid van het Arbeids-
omstandighedenbesluit;

Besluit:

Artikel 1
In deze beschikking wordt verstaan
onder:
a. wet: de Arbeidsomstandighedenwet
1998;
b. besluit: het Arbeidsomstandigheden-
besluit;
c. instelling: certificerende instelling, als
bedoeld in artikel 7.19, negende en
tiende lid van het Arbeidsomstandighe-
denbesluit.

Artikel 2
1. AIB-Vinçotte Nederland B.V,
Heusing 2, Postbus 6869, 4802 HW
Breda wordt aangewezen als certifice-

rende instelling, die bevoegd is tot het
verrichten van de taken die zijn ver-
meld in de artikelen 7.2 en 7.3 van de
regeling.
2. Deze aanwijzing kan worden inge-
trokken, indien de instelling niet aan de
in artikel 3 gestelde voorwaarden vol-
doet of haar taken beëindigt. Het voor-
nemen tot intrekking wordt tijdig ken-
baar gemaakt.

Artikel 3
AIB-Vinçotte Nederland B.V, verder te
noemen instelling, voldoet aan de eisen
gesteld in de artikelen 20 tot en met 22
van de wet, de artikelen 1.5a tot en met
1.5e van het besluit en de artikelen
1.1a, 7.2, 7.3, 9.1, 9.2 en II negende lid
van de regeling en neemt daarbij het
volgende in acht:
a. Na afloop van een onderzoek en
beproeving verstrekt de instelling een
exemplaar van het door haar ingevuld,
gedateerd en ondertekend beoordelings-
formulier aan de aanvrager. Zij vult
daarenboven de van toepassing zijnde
rubrieken van het kraanboek in, dateert
en ondertekent deze. De instelling deelt
haar beslissing met betrekking tot de
afgifte of weigering van een certificaat
van goedkeuring zo spoedig mogelijk
mede aan de aanvrager. Ingevolge de
Algemene wet bestuursrecht vermeldt
zij bij elke beslissing de mogelijkheid
van bezwaar of beroep alsmede de ter-
mijn waarbinnen dat bezwaar of beroep
moet worden ingesteld.
b. De instelling bewaart de gegevens
met betrekking tot onderzoeken en
beproevingen als bedoeld in artikel 7.2,
eerste lid, van het besluit, die leiden tot
de afgifte of weigering van een certifi-
caat van goedkeuring, tenminste tien
jaar in haar registratiesysteem als
bedoeld in artikel 1.5a, eerste lid, onder
e van het besluit. Gegevens met betrek-
king tot onderzoeken en beproevingen
als bedoeld in artikel 7.2, tweede lid,
van het besluit, die leiden tot de afgifte
of weigering van een certificaat van
goedkeuring, bewaart zij tenminste zes
jaar in dit registratiesysteem. Zij neemt
met betrekking tot haar registratiesys-
teem beheersregels in acht, die tenmin-
ste voldoen aan de bij of krachtens de

Archiefwet en het Archiefbesluit ter-
zake gestelde regels.
c. De instelling pleegt bij haar taakuit-
oefening overleg met de andere instel-
lingen over een juiste en zo veel moge-
lijk uniforme toepassing van
certificatieprocedures, beoordelingsfor-
mulieren, beproevingsprogramma’s en
van de daaraan ten grondslag liggende
normen. De instelling treft voorts een
regeling met de andere instellingen,
waarin de onderlinge beschikbaarstel-
ling van gegevens is geregeld voor
zover dit in verband met de goede uit-
voering van de werkzaamheden, als
bedoeld in de artikelen 7.2 en 7.3 van
de regeling, noodzakelijk is.
d. De instelling zal de afgifte van certi-
ficaten en de daaraan voorafgaande
beoordeling van onderzoeksresultaten
niet uitbesteden aan anderen.
e. De instelling zorgt ervoor dat ande-
ren, waaraan zij onderzoeks- of beproe-
vingswerkzaamheden uitbesteed, daar-
bij de in de wet, het be-sluit, de
regeling gestelde regels in acht nemen.
De daarvoor noodzakelijke afspraken
met die anderen legt zij schriftelijk vast.
f. De instelling laat zich aanvullend
accrediteren op basis van een specifiek
certificatieschema voor de certificering
van mobiele kranen en torenkranen
overeenkomstig de vigerende wetgeving,
zodra dit schema door het Centraal
College van Deskundigen Verticaal
Transport van de stichting Toezicht
Certificatieschema’s Verticaal Trans-
port is vastgesteld. Binnen 3 maanden
na vaststelling en bekendmaking van
het schema dient zij een aanvraag tot
aanvullende accreditatie in, onder
gelijktijdige verzending van een
afschrift van de aanvraag aan het
Ministerie van Sociale Zaken en Werk-
gelegenheid.
g. De instelling sluit een overeenkomst
met de rechtspersoon, die het beheer
voert van het certificatieschema voor de
certificering van mobiele kranen en
torenkranen overeenkomstig de vige-
rende wetgeving.
h. De instelling informeert het Ministe-
rie van Sociale Zaken en Werkgelegen-
heid onmiddellijk indien een op zijn
naam gestelde accreditatie haar geldig-
heid verliest of dreigt te verliezen voor
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zover de accreditatie werkzaamheden
betreft als bedoeld in de artikelen 7.2
en 7.3 van de regeling. Tevens stelt zij
genoemd ministerie terstond in het
bezit van de controle- en beoordelings-
rapportages betreffende deze accredita-
tie, alsmede van de daaromtrent
gevoerde correspondentie.
i. De instelling verleent de ambtenaren
van het Ministerie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid, die met het toe-
zicht op zijn functioneren zijn belast,
toegang tot alle plaatsen waarvan de
betreding voor de vervulling van hun
taak nodig is en verschaft hen op hun
verzoek alle voor dit toezicht van
belang zijnde informatie.
j. De instelling verstrekt aan de ambte-
naren, die bij of krachtens artikel 24,
eerste lid van de wet zijn aangewezen,
desgevraagd informatie uit haar regis-
tratiesysteem als bedoeld in artikel
1.5a, eerste lid, onder e van het besluit.

Artikel 4
Deze beschikking treedt in werking met
ingang van 1 november 1999.

Deze beschikking zal in de Staatscou-
rant worden geplaatst.

’s-Gravenhage, 28 oktober 1999.
De Staatssecretaris van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,
J.F. Hoogervorst.
Namens deze,
R. Laterveer, directeur Arbeidsomstan-
digheden.

Ingevolge de Algemene wet bestuurs-
recht kan tegen deze beschikking
bezwaar worden gemaakt. Daartoe
moet binnen zes weken na de datum
van verzending van deze beschikking
een bezwaarschrift worden ingediend
bij de Minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid, t.a.v. de directie Wet-
geving, Bestuurlijke en Juridische Aan-
gelegenheden, Secretariaat Bezwaar en
Beroep, Postbus 90801, 2509 LV  Den
Haag. In het bezwaarschrift moet wor-
den aangegeven waarom de beschikking
niet juist gevonden wordt. Verzocht
wordt bij het bezwaarschrift een kopie
van deze beschikking en van eventuele
andere op de zaak betrekking hebbende
stukken te voegen.
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